Consulta Optantes

Data da consulta: 27/11/2018
® Identificaciio do Contribuinte ~ CNPJ Matriz

CNPJ : 14,222.338/0001-00
A opcdo pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial : WM SEGURANCA LTDA

¥ Situagdo Atual

Situacdo no Simples Nacional : Optante pelo Simples Nacional desde 30/08/2011
Situacio no SIMEL: NAO optante pelo SIMEI

¥ Periodos Anteriores
Opches pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Ndo Existem
Opcdes pelo SIMEI em Periodos Anteriores: Ndo Existem

i Agendamentos (Simples Nacional)

Agendamentos no Simples Nacional: Nao Existem

@ Eventos Futuros (Simples Nacional)

Eventos Futuros no Simples Nacional: N@o Existem

® Evantos Futuros (SIMEI)

Eventos Futuros no SIMEL: Nao Existem SENAR

20181127013252
27/11/2018 15:47:17

Clique aqui para informacoes sobre como optar pelo SIMEL
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8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada

- Fornecimento de um ou mais dentre os seguintes servigos: os servigos de vigilancia a propriedades, os
servigos de escolta de pessoas e de bens, os servigos de protegéo a lugares e servigos publicos, os servigos
de impresséo digital, a assessoria no campo da seguranga industrial

Constituicdo da Empresa

Tributagao Obrigagoes Acessorias /,

Lucro Presumido  Lucro Real - Trimestral ~ Lucro Real - Mensal | Simples Nacional = MEI

TRIBUTOS FEDERAIS

Tributagdao Anexo

Fundamento Legal

v

Artigo 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123/2006

Observagoes

ENQUADRAMENTO - Considerando apenas a atividade analisada no cédigo CNAE, a empresa podera optar pelo Simples Nacional.
Antes de realizar a opgdo pelo Simples Nacional, & necessario observar as hipéteses de vedagéo relacionadas no Anexo VI da
Resolugdo CGSN n° 140/2018, observado o disposto no artigo 17, § 2°, da Lei Complementar n® 123/2006.

TRABALHISTA / PREVIDENCIARIO

FPAS RAT

3%
515 Base Legal

artigo 22, inciso I, da Lei n° 8.212/91

Contribuigdo Patronal Base Legal
20% artigo 13 a 17 da Lei Complementar n° 123/2006.
Contribuigdo devida para Outras Entidades e Fundos Base Lsgal
(Terceiros) 9
Empresa enquadrada no Simples Nacional ndo procede o . )
artigo 13,§ 3% daLei C tar n® 123/2

recolhimento de Outras Entidades - Terceiros Q0135 A L8| Compiamantann™ 1222000

Voltar

http://www.econeteditora.com.br/index.asp?url=inicial.php
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ANEXO IV

Anexo IV da Resolugdo CGSN n° 94, de 2011. (art. 25-A, § 1°, inciso V) (vigéncia: 01/01/2018)

Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas decorrentes da prestagéo de servigos relacionados no inciso
IV do § 1° do art. 25-A

Receita Bruta em 12 Meses (em R$) Qlci:crﬁizg Valor a Deduzir (em R$)
12 Faixa Até 180.000,00 4,50% -
2° Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 9,00% 8.100,00
3% Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 10,20% 12.420,00
4% Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 14,00% 39.780,00
5 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 22,00% 183.780,00
6° Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 33,00% 828.000,00

Percentual de Repartigéo dos Trlibutos
Faixas

IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep ISS (%)
12 Faixa 18,80% 15,20% 17,67% 3,83% 44,50%
2% Faixa 19,80% 15,20% 20,55% 4,45% 40,00%
3% Faixa 20,80% 15,20% 19,73% 4,27% 40,00%
4? Faixa 17,80% 19,20% 18,90% 4,10% 40,00%
5% Faixa 18,80% 19,20% 18,08% 3,92% 40,00% (%)
6° Faixa 53,50% 21,50% 20,55% 4,45% -

(*) O percentual efetivo maximo devido ao ISS sera de 5%, transferindo-se a diferenca, de forma proporcional, aos
tributos federais da mesma faixa de receita bruta anual. Sendo assim, na 5° faixa, quando a aliquota efetiva for
superior a 12,5%, a reparticao sera:

Faixa IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep ISS

Percentual de

52 Faixa, com aliquota (;f\ggy:ta_ 5%) (Aliquota efetiva | (Aliquota efetiva | (Aliquota efetiva | |SS fixo em
efetiva superior a 12,5% x 31.33% °/1 - 5%) x 32,00% |-5%)x 30,13% |—5%) x 6,54% &,
2 0

(*) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenga
para os tributos federais, de forma proporcional aos percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos seréo
acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.

Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 5° faixa, para a parcela que nao ultrapassar o sublimite, o
percentual efetivo do ISS serd calculado conforme segue:

(RBT12 x 22%) - R$ 183.780,00)/RBT12} x 40%.

Esse percentual também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenga para 0s tributos federais na forma
acima prevista, de acordo com 0s seguintes percentuais:

Redistribuigao do  ISS |IRPJ CSLL COFINS PIS/PASEP TOTAL




excedente

31,33%

32%

30,13%

6,54%

100%
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WM SEGURANCAS

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

Percentuais (%) Valor
SALARIO BASE 1.269,44
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 380,83
TOTAL 1.650,27
MODULO 2 - CUSTOS DOS ENCARGOS E BENEFICIOS MENSAIS
132 SALARIO 8,33% 137,47
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 11,11% 183,35
TOTAL 320,81
TOTAL GERAL (MOD. | e Il) 1.971,08
MODULO 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS
INSS 20% 394,22
FGTS 8% 157,69
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO (RAT) 3% 59,13
SALARIO EDUCAGAO 0
SESC - SESI 0
SENAC SENAI 0
SEBRAE 0
INCRA 0
TOTAL 611,04
MODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
VALE TRANSPORTE 6% 76,17
VALE REFEICAO 684,00
ASSISTENCIA MEDICA OU FAMILIAR 94,00
SEGURO DE VIDA EM GRUPO 22,70
CESTA BASICA
COMPLEMENTO VALE REFEICAO
AUXILIO FUNERAL
OUTROS
BENEFICIOS AOS SUBSTITUTOS
TOTAL 876,87
MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISOES

AVISO PREVIO INDENIZADO 1,39% 22,94
AVISO PREVIO COMPLEMENTAR 0,83% 13,70
REFLEXO SOBRE OS AVISOS PREVIOS INDENIZADOS 0,43% 7,10
FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,19% 3,14
ENCARGOS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO E COMPLEME 0,51% 8,42
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,32% 5,28
FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,03% 0,50
ENCARGOS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12% 1,98
MULTA DO FGTS 4,00% 66,01
132 INDENIZADO 6,67% 110,07
FERIAS INDENIZADAS 6,67% 110,07
ADICIONAL SOBRE FERIAS INDENIZADAS 2,78% 45,88
INDENIZACAO COMPENSATORIA DATA BASE

395,08

TOTAL

MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE




MODULO 4.1 - CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

FERIAS GOZADAS 2,15% 35,48
FALTAS - AUSENCIAS LEGAIS 0,34% 5,61
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,02% 0,33
LICENGA - PATERNIDADE 0,13% 2,15
FALTAS POR AUXILIO DOENCA 0,28% 4,62
AFASTAMENTOS POR MAIS DE 15 DIAS - AFASTAMENTO OBR 0,21% 3,47
TOTAL 51,65
MODULO 4.2 - CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
INTERVALO PARA REFEICAO 446,44
446,44

TOTAL




ConSUIta optantes - - s saason s e A 1 B B S AN A

Data da consulta: 27/11/2018
@ Identificacio do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ : 09.137.717/0001-54
A opgao pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos 0s estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial : M.G. SEGURANCA EIRELI
¥ Situagdo Atual

Situacdo no Simples Nacional : NAO optante pelo Simples Nacional
Situacio no SIMEI: NAO optante pelo SIMEI

T Periodos Anteriores

Opgoes pelo Simples Nacional em Periodaos Anteriores

|Data Inicial Data Final Detalhamento |
101/01/2015 30/06/2017 Excluida por Ato Administrativo

1 21/01/2008 31/12/2013 Excluida por Opgdo do Contribuinte B R

Opgdes pelo SIMEL em Periodos Anteriores: Nao Existem
M Agendamentos (Simples Nacional)
Agendamentos no Simples Nacional: Ndo Existem
# Eventos Futuros (Simples Nacional)
Eventos Futuros no Simples Nacional: N&do Existem
® Eventos Futuros (SIMEI)

Eventos Futuros no SIMEIL: Ndo Existem

Cligque aqui para informactes sobre como optar pelo Simples Nacional.

Clique aqui para informacgdes sobre como optar pelo SIMEL

SENAR
20181127013252
27/11/2018 15:47:17
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8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada

- Fornecimento de um ou mais dentre os Seguintes servigos: os servigos de vigilancia a propriedades, os
servicos de escolta de pessoas e de bens, os servigos de protecdo a lugares e servigos publicos, os servigos
de impresséo digital, a assessoria no campo da seguranga industrial

\ Constituigao da Empresa Tributagao Obrigagdes Acessorias

Lucro Presumido ~ Lucro Real - Trimestral Lucro Real - Mensal Simples Nacional MEI

- TRIBUTOS FEDERAIS
- Condigéo do Lucro Presumido

Podera ser optante pelo Lucro Presumido, desde que nédo se encaixe em nenhuma hipotese de obrigatoriedade ao Lucro
Real (Lei n® 9.718/1998, art.14).

PresunoIRPJ |  AliquotaIRPy | 0190 de DARF Fundamento Legal IRPJ
3% 15% 2089 Lei n® 9.249/1995, art.15,§1°,lll,"a" e Lei n°
9.250/1995, art.40.

Adicional de IRPJ
Adicional de IRPJ aliquota de 10%, sobre parcela do lucro presumido que excede o valor resultante da multiplicagdo de R$ 20.000,00

pelo niimero de meses do periodo de apuragao (Lei n°® 9.249/1995, art. 3°).

Presungdo CSLL Aliquota CSLL C°d'gg;|_eLDARF Fundamento Legal CSLL
32% 9% 2372 Lei n®9.249/1995, art.20 e Lei n° 9.430/1996, art.28.

" PIS / COFINS

Regra Geral, o Lucro Presumido esta sujeito a incidéncia Cumulativa (Art.10, inciso Il, Lei n° 10.833/2003), devendo-se
observar se existe particularidade no caso da venda do produto ou servigos executados.

. o . Codigo de DARF | Fundamento Legal
Aliquota PIS Codigo de DARF PIS| Aliquota COFINS COFINS PIS/COFINS
Lei n®9.715/1998, art.8°,
0,65% 8109 3% 2172 inciso I; Lei n®
9.718/1998, art.8°.

- TRABALHISTA/ PREVIDENCIARIO

FPAS RAT
515 3%
Base Legal Base Legal
Anexo | da IN RFB n° 971/2009. artigo 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.
Contribuigao Patronal Base Legal

http://www.econeteditora.com.br/index.asp?url=inicial.php 1/2



27/11/20%8 ... ECONET Editora :..

Contribuigao Patronal Base Legal

20% artigo 22, Inciso | e Ill da Lei n® 8.212/91.

O cddigo CNAE de comércio ou servigo néo esta enquadrado na regra da "Desoneragéo da Folha de Pagamento”, ou seja, continua
recolhendo as contribuigdes previstas nos incisos | e Il do art. 22 da Lei n° 8.212/91.

Atencéo: Caso a sua empresa realize industrializagéo, devera utilizar "Busca por NCM Industrializado".

e r().?.;?czil:g:)s Emicades b Etineos Cadigo para Outras Entidades e Fundos (Terceiros)

5,80% 115

. | Base Legal
. | artigo 109 da IN RFB n° 971/2009.

Voltar

http://www.econeteditora.com.br/index.asp?url=inicial.php 2/2



